SENA

N

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bogota, Mayo 2026

Seiior (a)
ELIANA GARNICA NAMEN

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 9018091 DE 2026

Coordinadora Académica
Centro para la Industria y la Comunicacién Grafica
Ciudad

Asunto: Evidencia Obligacion 16 mes de Mayo

del afio 2026

Referencia: No CO1.PCCNTR. 9018091 DE 2026

Ricardo Mantilla Alayén, identificado con la cédula de ciudadania No. 79629041 de Bogota, en mi
calidad de Contratista del SENA, en el Centro para la Industria de la Comunicacion Grafica, en
cumplimiento del Contrato de Prestaciéon de Servicios de la referencia, a continuacion presento
evidencia obligacion 16 mes de Mayo del afio 2026.

No

Obligacién

Acciones realizadas

16

Participar cuando sea necesario en proyectos del Sistema de
Investigacion, Desarrollo Tecnoldgico e Innovacion, siguiendo las
directrices académicas de la institucion.

Para el periodo del informe
no se ejecutaron acciones

referentes al cumplimiento
de esta obligacion.

Cordialmente,

Ricardo Mantilla Alayén
Contratista
C.C. No. 79629041 de Bogota D.C.



